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FCT/DUAL

• Xerrada per a l’alumnat de la promoció de cicle:

2023-2025

• En el curs 2024-25 entra en vigor la nova llei d’FP 

(Ley Orgánica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenación e 

integración de la Formación Profesional)

L’alumnat que no superi el primer curs o bé es troba 

entre primer i segon es veurà afectat per les modificacions 

conseqüents.
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CICLE 
FORMATIU

2000 h

1r Curs

Mòduls 
específics + FOL

25-27 h/set

Formació al 
Centre de 

Treball FCT
383-449 h

2n Curs

Mòdul de 
Síntesi/Projecte

231-297 h

Mòduls específics 
+ EiE

13-15 h/set 

FCT (DUAL GENERAL)/DUAL INTENSIVA
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2n curs

Dual General

Mòduls 
específicis + 

EiE

Mòdul de 
Síntesi/
Projecte

FCT

Dual 
Intensiva

Mòduls 
específics + 

EiE

Estada Dual a 
l’empresa – 1000 h

FCT (DUAL GENERAL)/DUAL INTENSIVA
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1. CONDICIONS PER A REALITZAR DUAL
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DUAL GENERAL DUAL INTENSIVA

STATUS ❖ Obligatòria ❖ Opcional

A NIVELL 
ACADÈMIC

❖ Faltes d’assistència < 10%
❖ Vistiplau de l’equip docent amb les condicions especificades a la 

programació

A NIVELL 
LABORAL

❖ Alta a la Seguretat Social sense 
remuneració

Cotitzacions: jubilació, malalties 
professionals i baixes relacionades 
amb l’embaràs i part

❖ Alta a la Seguretat Social amb 
remuneració

Cotitzacions : + Contingències 

comunes

A NIVELL 
PERSONAL

❖ Atur
❖ Pensions (orfandat, malaltia)
❖ Contracte laboral

Àmbit del cicle
No àmbit del cicle

FCT (DUAL GENERAL)/DUAL INTENSIVA



2. CALENDARI

NOTA: 
Depenent del cicle o bé de l’inici de l’estada a 
l’empresa es pot donar el cas que l’alumne no pugui 
finalitzar el cicle dins l’any acadèmic.

GM: impossibilitaria la matriculació a un GS

GS: impossibilitaria la realització de les PAU al juny
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JUNY 1r Curs ----------------------------------------------MAIG 2n Curs

FCT (DUAL GENERAL)/DUAL INTENSIVA



3. SELECCIÓ ALUMNAT - EMPRESES

❖Criteri del tutor

❖Zona geogràfica

❖Entrevista per part de l’empresa

❖Desiderata de l’alumne
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4. GESTIÓ DE LES ESTADES A L’EMPRESA

❖L’alumne té assignat un tutor a l’escola i un tutor
a l’empresa/entitat

❖Màxim 8 hores al dia (institut + empresa)

❖El seguiment i gestió de les hores a l’empresa es
fa a través d’un programari informàtic, qBID
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5. AVALUACIÓ 

Els criteris d’avaluació de l’estada a 
l’empresa es troben a la programació 
corresponent

❖ FCT (Dual general): 
❖ Nota del seguiment:  Apte/no Apte

❖ Dual intensiva: 
❖ Nota del seguiment: Completada

❖ Nota numèrica al mòdul de Síntesi/Projecte on es té en compte 
el seguiment, l’IPOP i la memòria dual presentada en finalitzar 
l’estada.
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6. MOBILITAT DUAL INTENSIVA
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Modalitats:

• Estada completa a un altre país.

• Estada a l’estranger remunerada, mínim de

100 hores.

• Estada dual a Espanya amb mínim de 680

hores de dual i la resta d’hores a un país

estranger (sense necessitat de relació

remunerada).

FCT (DUAL GENERAL)/DUAL INTENSIVA
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FCT (DUAL GENERAL) DUAL INTENSIVA

Durada 383-449 h 1000 h

Període de temps Tot l’any, excepte 
agost

Tot l’any

Marc horari 8-22h 6-22 h

Exempcions Sí No

Memòria Dual No Sí

Compensació 
econòmica

No Sí

COMPARATIVA

FCT (DUAL GENERAL)/DUAL INTENSIVA
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EXEMPCIONS FCT (DUAL GENERAL)



14

TORN OBERT DE PARAULA

FCT (DUAL GENERAL)/DUAL INTENSIVA
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MOLTES GRÀCIES PER 

LA VOSTRA ATENCIÓ!!!

FCT (DUAL GENERAL)/DUAL INTENSIVA
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