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1. Benvinguda.

Setembre de 2020

Comencem un nou curs. | voldria fer-vos coneixedors d'una de les linies d’actuacié que
marquen el taranna del centre: professors, personal de secretaria i de consergeria, ens
agrada pensar que no som Unicament transmissors de coneixements, sind
EDUCADORS en el sentit més ampli de la paraula. Des de sempre hem intentat formar
els alumnes com a futurs ciutadans, persones amb valors com els del respecte, la
tolerancia, la solidaritat i I'esfor¢ personal, valors que malauradament no sempre sén
presents en la nostra societat.

Per alguns de vosaltres aquest és el primer any al centre. M'agradaria que des del primer
dia us trobéssiu a gust entre nosaltres. Sempre he pensat que una de les
caracteristiques de Montilivi és ser un centre acollidor, on tothom és valorat, i no
unicament per les seves capacitats académiques siné també i, molt especialment, per
les seves qualitats humanes.

Un dels punts que assenyala el nostre projecte educatiu és la voluntat de I'Institut
Montilivi d’esdevenir un centre prestigios per la seriositat de la seva feina, pel rendiment
i 'actitud dels seus estudiants, per la professionalitat del seu professorat, per la projeccio
que té a l'entorn social i empresarial, per la iniciativa en la implantacié de noves
tecnologies i per les relacions amb altres centres i institucions. Per aconseguir-ho, cal
fomentar les actituds de treball i esforg diari ja que, actualment, amb la situacio de crisi
econdmica, els coneixements sén imprescindibles per afrontar els reptes de futurs
estudis. Al llarg del curs rebreu coneixements teodrics i practics perdo també i molt
especialment, els vostres professors us intentaran fomentar actituds i valors que
permetin que, al final dels vostres estudis, puguem dir que s’ha aconseguit, tal com
assenyala un altre punt del nostre ideari, preparar homes i dones amb un esperit critic,
obert, cooperador i democratic que els ajudi a ser Utils a la societat.

Per tant, us animo a esforgar-vos per tal que pugueu sortir molt ben preparats. Tots els
professors i personal d’administracié i serveis us ajudarem en aquesta tasca, pero
recordeu que els protagonistes sou vosaltres, els que heu de treballar de valent des del
primer dia per tal d’aconseguir uns bons resultats académics.

Durant el curs es realitzen moltes activitats culturals i solidaries. M'agradaria que hi
participeu de forma entusiasta. Amb elles completareu la vostra formacié académica i
personal.

També us animo a participar en la cogestié del centre. La vostra opinié €s important. La
podeu expressar a través de la comissié de delegats o en les enquestes de satisfaccio
que es fan durant el curs. No dubteu que les vostres aportacions sén tingudes en
compte.

D’altra banda, com cada any el mes de setembre, heu trobat un institut net i arreglat.
Ens ha costat molt deixar-ho tot a punt. Siguem el maxim de curosos a mantenir aquest
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mateix ordre. Voldria igualment demanar-vos que sigueu respectuosos en el tracte amb
tots els membres de la comunitat educativa. En un centre tan gran i tan divers com el
nostre cal mantenir unes normes de convivéncia a fi d’evitar situacions de conflicte.

Esperem que aquesta guia us ajudi a conéixer una mica més el centre. Llegiu-la amb
atencid. Us desitjo un bon curs, que us sentiu bé a l'institut amb els vostres companys i
professors i us torno a animar a estudiar molt i a treure bons resultats.

Ruben Pino Garcia

Director

2.

Direccio, coordinacions,

dades del centre

a)

pag. 6

Equip directiu

Director: Rubén Pino

Sotsdirectora: Maribel Vilanova

Cap d’estudis d’ESO i BAT: Lucia Ortega

Caps d’estudis d’'FP: Gemma Saurina i Josep Miquel
Coordinadora Pedagogica: Coral Vila

Secretari: Joan Trafach

Administrador: Nuria Gali

Consell escolar

Professorat: Merche Ginés, Imma Font, Xavier Vilamitjana.

Pares: Cecile Lechopier i Dani Chicano.
Representant de TAMPA: Pendent.
Alumnes: Monica Cussoé.

Personal no docent: Pendent.
Representant de ’Ajuntament: Pendent.

Coordinacions

Coordinacions d’'ESO: Maria Terrats i Alba Biosca.
Coordinacié de Batxillerat: Encarna Sanchez.
Formacio professional: Montserrat Carbonell Moncho.
Activitats: Mercé Rigau i Anna Serra

Informatica: Carles Mellado.

LIC:Pendent.

Qualitat: Judith Alabau.

Dinamitzacié Pedagodgica: Marta Rifa i Coral Vila.
Orientacié: Marta Rifa.

Associacio de mares i pares d’alumnes (AMPA)
Presidenta: Pendent

AMPA i
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e) Dades del centre

Adreca: Av. Montilivi,125 17003 Girona
Teléfon: 972 20 94 58

Fax: 972 20 90 69

Correu: institut@institutmontilivi.cat

Web: www.institutmontilivi.cat

3. Objectius per al curs 2020-21.

Millora dels resultats educatius:

Un dels principals reptes de qualsevol centre educatius es aconseguir la millora dels
resultats educatius. Entre aquests ens preocupa principalment la millora dels resultats
en aquelles arees clau en l'adquisicié de coneixement de I'alumne Aquesta millora ha
de ser sempre en condicions d'equitat, per aquest motiu un dels principals indicadors ha
de ser els resultats de les proves de

competéncies, tant en el que referéncia a la reduccio del tram de resultats de nivell baix
com en la millora del resultats mitjans alts i alts. Aixd ha de repercutir necessariament
en les etapes post-obligatories. D'altra banda, també caldra intentar consolidar per sobre
la mitjana les taxes de graduacio i promocio en els estudis post-obligatoris.

Per fer possible aquesta millora s’haura d’aprofondir en un treball competencial adaptant
metodologies a les que l'alumnat porta treballant a la primaria. Les actuacions
dissenyades han de tenir també present un sistema organitzatiu que tingui en compte la
situacio .

Un altre aspecte que ha de prioritzar les linies d'actuacioé vers la millora de resultats
educatius és la millora dels coneixement en llengues estrangeres. El coneixement d'una
primera i un segona llengua estrangera que també es pot recollir com a element que
millori la ocupabilitat de les persones en un context de creixent integracié amb els paisos
del nostre entorn. La possibilitat de cursar una doble titulacié (Batxibac) aixi com la de
poder acreditar el nivell de llengilies estrangeres mitjancant diplomes reconeguts han de
continuar essent punts forts del nostres centre.

Un centre excel-lent és aquell que dona les millors oportunitats als seus alumnes. En
aquest sentit I'lnstitut ha de ser un referent en proporcionar als alumnes una educacio
que els permetin tenir unes bones expectatives de futur. Per aix0, per al centre és
important la realitzacié de projectes que aportin valor afegit als alumnes. El centre
proposa I'aprofundiment en les linies de treball engegades en els programes d’'impuls a
la formacio professional (foment de I'esperit emprenedor, la formacié professional dual i
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la innovacio i transferéncia tecnologica, orientacio, mobilitat, activa fp) . També és de
vital importancia la millora i dinamitzacié de la borsa de treball fent-la més usable i
vinculant les actuacions a la millor interaccié amb els serveis d’ocupacio.

Millora de la cohesiod social i la relacido amb I'entorn:

Un aspecte fonamental per a la cohesié social al centres educatius és la sensibilitzacié
envers la diversitat en uns centres i societat on conviuen persones amb diferents
procedéncies, habilitat, interessos,.... La mediacié ha estat un exemple d'éxit al nostre
centre en la gestié de conflictes i en aquesta linia cal aprofundir. Per ultim, la cohesio
social que ha d’impregnar la societat ha de veure’s reflectida tant dintre del centre com
amb les families. Per aixd sera important incrementar la participacio de les families al
centre.

Una de les prioritats maximes de I'Institut és formar persones que es desenvolupin en
societat. En aquest sentit és important que part de la formacio dels alumnes impliqui la
relaci6 amb I'entorn del centre comencant per la societat en el seu conjunt. Una
estratégia que s’ha de continuar fomentant en aquest sentit és la realitzacié d’activitats
que facin créixer als alumnes com a persones en la societat potenciant els valors que
representen el centre.

També caldra potenciar la relacié dels alumnes amb I'entorn professional fent el centre
més proper a professionals i empresaris relacionats amb els estudis que s’imparteixen
al nostre centre. Una altra linia d’actuaci6 és la basada en I'aprenentatge servei que ha
d’anar més enlla del que representa els serveis comunitaris. Aquest aprenentatge-
servei ha de servir també per a enfortir vincles entre el centre i els usuaris d’aquests
serveis. Un dels principals destinataris d’aquests serveis i d’altres activitats han de ser
els centres amb adscripcio Unica al nostre Institut per potenciar les relacions i millorar
les expectatives dels alumnes que arriben al nostre Institut.

Reducci¢ de I'abandonament prematur:

Dues caracteristiques es de donen al mercat laboral actual son I'elevat nivell d'atur entre

els joves i un baix nivell de titulats técnics. Aquesta darrera dada porta associada una
altra dada preocupant i és que conviu amb un elevat abandonament en etapes de
formacio post-obligatoria. En aquest sentit és responsabilitat dels centre educatius reduir
aquest abandonament permetent a aquests alumnes millorar la seva capacitacio i
possibilitats d'insercié laboral que és un pas important per evitar problemes de cohesio
social. En aquest punt juga un important paper I'orientacié i I'accio tutorial als centres
formatius aixi com el treball amb altres institucions amb finalitats similars.

Millora del sistema de gestié del centre i de la satisfaccié dels grups d’interes:

A nivell de gestid l'institut Montilivi es caracteritza per una organitzacio i actuacions
basada en el treball per processos. El centre ha fet un llarg recorregut en la
sistematitzacié dels mateixos fent-ne una avaluacié dels resultats orientada cap a la
millora.

El treball per processos ha facilitat haver de destinar-ne menys recursos. Ara bé, cal
continuar fent esforgos en tenir actualitzada la documentacio estratégica del centre aixi
com evolucionar cap a sistemes de gestid que potenciin la participacié de la comunitat
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educativa i en millorin la seva satisfaccid. Per altra banda, el centre vol esdevenir o
continuar-ho essent un referent per altres centre educatius. En aquest sentit participa
activament a la xarxa d’excel-léncia i aixi com d’altres on comparteix les seves bones
practiques.

En referéncia als canvis en la documentacid estratégica adquireix una especial
rellevancia les possibles modificacions del PEC i les NOFC. D’acord amb la LEC i amb
el Decret d’Autonomia de Centres, en aquest Projecte de Direccio es proposen també

altres modificacions i/o adaptacions al Projecte Educatiu. Dins del capitol d’autonomia
pedagogica i organitzativa , s'actualitzaran ajustant-los a la normativa, els diferents
annexos del PEC.

S'actualitzaran els Projectes curriculars, les NOFC (per actualitzar entre d'altres els
criteris d'assisténcia de I'alumnat, el Projecte Linglistic per centrar esforgos en que els
alumnes assoleixin un nivell adequat de coneixement d’almenys dues llengies
estrangeres (I'anglés i el francés com a primera llengua estrangera sempre que la
demanda i els recursos disponibles ho permetin) .

També és potenciara el coneixement de les llengles estrangeres entre el professorat
facilitant la incorporacié d'activitats en llengua estrangera en la docéncia de matéries no
linglistiques. Es redefiniran també els indicadors interns ajustant-los al manual
d’'indicadors d’inspeccio per evitar errors homogeneitzar els sistemes d’indicadors.

Sobre la gestid dels recursos, el nostre centre destaca per una gestié descentralitzada
dels recursos. Aquesta descentralitzacio es fa en base als resultats d’'una comissio
creada fa anys a tal efecte. Els objectius d’aquest projecte de direccié aniran encaminats
en garantir aquesta afluéncia de recursos cap als departaments. Tanmateix caldra
també establir mecanismes d'utilitzacié dels romanents que faci que el centre pugui
aprofitar el millor possible els recursos obtinguts. En aquest sentit es podra requerir de
part del romanents generats per a poder fer obres de millores de la infraestructura del
centre, equipaments informatics, etc.

4. Calendari escolar 2020/21.

a. Calendari d’avaluacions

a) Primera avaluacid: del 14 (GM) / 21 (GS) setembre al 27 de novembre de 2020
b) Segona avaluacié: del 30 de novembre al 5 de marg de 2021
c) Tercera avaluacio: del 8 de marg al 2 de juny de 2021

Als alumnes matriculats en un cicle, se’ls fara una avaluacido continua i seran informats
trimestralment mitjancant una butlleta de notes. Aquest sistema sera utilitzat durant el 1ri 2n
trimestre de manera que I'alumne estigui informat de quin és el seu rendiment académic.

La segona convocatoria per aprovar les unitats formatives suspeses durant el curs, es dura a
terme una vegada acabada |'avaluacio ordinaria, és a dir el mes de juny després d’acabar el curs.

b. Vacances
Nadal: Del 22 de desembre de 2020 al 7 de gener de 2021.
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Setmana Santa: Del 29 de marg al 5 d’abril de 2021

c. Dies de lliure disposicio.

a) 30 d’octubre de 2020.
b) 7 de desembre de 2020.
c) 12 de febrer de 2021

d) 24 de maig de 2021.
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d. Calendari.
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5. Tutories d’FP.

a. La tutoria.

El tutor és la persona encarregada de portar a terme el conjunt d’accions d’orientacié
personal, academica i vocacional incloses en el Pla d’Accid Tutorial .

b. Funcions del tutor.

En relacié amb els alumnes el tutor:

e) Vetlla per 'adaptacio i integracié de I'alumne al centre.

f) Fa de mitjancer entre el grup d’alumnes i els organs de direccié de l'institut.

g) Recullicanalitza les inquietuds, dubtes, etc. Tant individuals com col-lectives, del grup
d’alumnes.

h) Orienta els alumnes en aspectes academics, personals i vocacionals.

i) Informar per escrit a I'alumne o representants legals, dels acords de cada sessio
d’avaluacio que I'afectin (si n’hi ha).

j) Informar per escrit a I'alumne o representants legals individualment i periodicament,
en els termes acordats per la junta d’avaluacié respecte al seu aprofitament i
aprenentatge, amb referéncia als objectius que cal assolir i sobre la qualificacio
obtinguda dels crédits avaluats.

En relacié amb I'equip docent

k) Coordina els professors de I’equip docent en el seguiment de I'evolucié dels alumnes,
tant academica com personal.

I) Coordina les reunions d’equip docent i les juntes d’avaluacio.

m) En relacié amb les families dels alumnes de CFGM

n) Controla les faltes d’assistencia i retards dels alumnes (cada professor ho fa del seu
modul i n’informa al tutor).

o) Notifica als pares les irregularitats academiques i d’actitud que es puguin produir al
llarg del curs.

p) En el nostre centre 'alumnat de CFGM i CFGS té una hora lectiva en el seu horari
setmanal. Durant aquesta hora es desenvolupen activitats dirigides tant a I'orientacio
vocacional, com a l'orientacié academica i personal. El tutor és I'encarregat de
planificar i desenvolupar les activitats d’acord amb les necessitats i interessos del grup
i seguint el programa dissenyat des de direccid.

6. Informacions generals.
a. Avaluacions.

L’avaluacié de I'aprenentatge de I'alumnat dels cicles formatius sera continua i per unitats
formatives segons I’organitzacié proposada en cada cicle formatiu.

L’avaluacié sera per Unitats Formatives. La superacié de cada una de les UUFF que configuren el
modul i la seva ponderacié ddna la nota final de modul.

pag. 12



é ; ﬁmsﬂtﬁjﬁuﬁg
montilivi

~—18 Guia de 'alumne de CCFF / 2020-2021

A l'inici de curs els alumnes rebran la programacid general dels moduls on hi consten els criteris
d’avaluacié que el professorat aplica a cada un dels moduls, els continguts del curriculum
formatiu, I'estructura per moduls, els objectius generals del cicle, els criteris d’avaluacié de cada
UF, aixi com dels criteris generals d’avaluacid, promocié de curs i superacio del cicle.

L’expressié de I’avaluacio final de cada una de les UF que componen el cicle formatiu es fara en
forma de qualificacions numeériques de I'1 al 10, sense decimals. Es consideraran positives les
qualificacions iguals o superiors a 5, i negatives les altres.

Durant el curs es realitzaran tres sessions d’avaluacid coincidint amb els trimestres escolars i es
[liurara mitjancant una butlleta de notes amb les qualificacions on s’informara del resultats finals
o parcials assolits en cada una de les unitats formatives. En finalitzar el tercer trimestre es
lliuraran les qualificacions finals de cada UF i de cada Modul informant d’aquesta manera de la
nota obtinguda en la convocatoria ordinaria. Aixi mateix l'alumnat disposara d’una 2a
convocatoria per recuperar els unitats formatives pendents.

Els professors del centre han d'establir el calendari i les estrategies de recuperacid de la segona
convocatoria, que poden consistir en activitats puntuals o continuades, i han d'estar previstes
en la programacié de la unitat formativa. En tot cas, els alumnes han d'estar informats de les
activitats que han de dur a terme per recuperar les unitats

formatives suspeses, aixi com del periode i les dates en qué es faran les activitats d'avaluacié
corresponents a les segones convocatories.

La qualificacié del modul de formacié en centres de treball s’expressara en els termes "apte" o
"no apte". En cas que sigui apte, anira acompanyada d’una valoracié orientadora del nivell
d’assoliment de les competéncies professionals recollides en el quadern de seguiment, en els
termes de "suficient", "bé" i "molt bé".

Per superar el cicle formatiu cal que tots els moduls professionals tinguin qualificacid positiva i
cal, a més, haver obtingut la valoracid de "apte" en el modul de formacié en centres de treball.

La qualificacié final del cicle sera la mitjana aritmetica, ponderada per les hores respectives, de
les qualificacions dels moduls, amb dues xifres decimals. En conseqiiéncia, en el calcul de la
qualificacio final del cicle no es tindran en compte les qualificacions de "apte", "exempt" o
"convalidat".

Els moduls o unitats formatives convalidats es qualifiquen amb un 5 a efectes d’obtencid de

la qualificacié mitjana del cicle. En el cas de moduls o unitats formatives superats que tinguin la
mateixa denominacié i curriculum, i que siguin comuns a diversos cicles, es trasllada la
qualificacié obtinguda en el primer cicle en el qual s'ha cursat, excepte en el cas de FOL i EIE, en
aquest cas la qualificacid és un 5 a efectes d’obtencio de la qualificacié mitjana.

Les UUFF superades mantenen la qualificacid. No es pot aplicar cap mesura que possibiliti la
modificacié d’una qualificacio positiva atorgada; és a dir, ni es poden repetir UUFF ja superades
per millorar-ne les qualificacions, ni es poden establir férmules (presentacio a les convocatories
extraordinaries ni d’altres) per incrementar-ne la qualificacid positiva.
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La presentacid a la 2a convocatoria és voluntaria. L'alumnat que no s’hi presenti no perdra la
convocatoria a efectes del comput maxim.

L'alumne pot ser avaluat d’una unitat formativa, com a maxim, en quatre convocatories
ordinaries, excepte el modul de formacioé en centres de treball, que només ho pot ser en dues.
Amb caracter excepcional, I'lalumne pot sol-licitar una cinquena convocatoria extraordinaria per
motius de malaltia, discapacitat o altres que condicionin o impedeixin el desenvolupament dels
estudis. El director del centre la resoldra.

Amb cada matricula a les unitats formatives I'alumne disposa del dret a dues convocatories.
L'alumne que hagi perdut el dret a I'avaluacié continuada o que abandoni, perd la primera
convocatoria. La presentacio a la segona convocatoria és voluntaria. Si I'alumne no s'hi presenta
no se li comptara aquesta segona convocatoria a I'efecte del comput maxim i constara com a
"No presentat/ada" (NP).

b. Beques.

Us informem que s’ha publicat la convocatoria de beques de caracter general per al curs
académic 2020-2021, per estudiants que cursen estudis post obligatoris. No oblideu que I’altim
dia per fer la sol-licitud és el proper 1 d’octubre.

Pel que fa a la tramitacié de la sol-licitud, aquesta es complimentara mitjancant el formulari
accessible per via telematica a través d’aquest enllac.

c. Reclamacions motivades per les qualificacions finals.

Les reclamacions respecte a les qualificacions obtingudes i comunicades a I'alumne/a al final de
cada unitat formativa, si no les resol directament la junta d’avaluacid, caldra adrecar-les per
escrit al director/a del centre en el termini de dos dies lectius.

El director/a traslladara la reclamacioé al departament corresponent per tal que, en reunid
convocada a aquest efecte, estudii si la qualificacido s’ha atorgat d’acord amb els criteris
d’avaluacio establerts pel departament. A la vista de la proposta del departament i de I'acta de
la junta d’avaluacio, el director/a resoldra la reclamacié. L'existéncia de la reclamacié i la
resolucié adoptada es faran constar a I'acta d’avaluacié corresponent i es notificaran a la
persona interessada. En la notificacié s’indicaran els terminis i el procediment per recérrer que
s’indica a continuacié.

Sil’alumne (o els seus pares o tutors legals si és menor d’edat) no esta d’acord amb la resolucid,
podra reiterar la reclamacid, en el termini de cinc dies, mitjangant un escrit, que es presentara
al centre adrecat al director dels serveis territorials.

d. Accés a l'institut.

Els alumnes han d’accedir a l'institut exclusivament per les portes de vianants. Aquestes

portes estan situades a I’Av. Montilivi i al C/Santalé. Quedant absolutament prohibit I'accés

a l'institut per la porta de vehicles.

a) Entrada principal Avinguda Montilivi: s’obrira el portal gros i s’accedira als edificis de
laterals de Cicles formatius i al barracé
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b) Entrada secundaria C/ Santald: des d’aquesta entrada s’accedira a Edifici principal,
davant consergeria i per les diferents escales s’arribara a les aules.

c) Els alumnes que han d’accedir a les aules Polivalents 1i 2, entraran per I’entrada del
C/Santald i a través del pati accediran directament a la porta lateral de I'edifici que hi
dona accés, sense accedir a l'interior de I'edifici principal.

El Mati:

a) Les portes d’accés al centre s’obriran a les 8.20h, quan soni el timbre, un cop
finalitzada I'entrada d’ESO/BAT. Els professors obriran les aules a les 8.20h i els
alumnes aniran entrant i dirigint-se a les seves respectives aules, a les 8.30h es
tancaran les portes i s’iniciaran les classes.

b) Durant els minuts d’accés al centre hi haura professors al llarg del recorregut per
assegurar I'entrada agil dels alumnes i per evitar concentracions.

¢) Al'entrada de cada edifici hi hauran dispensadors de desinfectant, els alumnes hauran
de desinfectar-se les mans abans d’accedir als respectius edificis.

d) Ales 14.15h els alumnes sortiran de les aules i es dirigiran cap a I’exterior de I'edifici
pels itineraris marcats per tal d’evitar aglomeracions. El professorat sera el
responsable que abandonin les aules de manera esgraonada, es desinfectin les mans
abans de sortir de I’aula, netegin la zona de treball i obrin les finestres per a fer la
ventilacié. A les 14.30h els alumnes de Formacid Professional han d’haver abandonat
el recinte escolar.

A la tarda:

El procés d’entrada de tardes es repetira igual que el mati:

a) Entrada principal Avinguda Montilivi: s’obrira el portal gros i s’accedira a I'edifici lateral
de Cicles formatius, a I'edifici d’automocid i al barracé.

b) Entrada secundaria C/ Santald: des d’aquesta entrada s’accedira a Edifici principal,
davant consergeria i per les diferents escales s’arribara a les aules.

c) Els alumnes que han d’accedir a les aules Polivalents 1i 2, entraran per I’entrada del
C/Santald i a través del pati accediran directament a la porta lateral de I'edifici que hi
dona accés.

Les portes d’accés al centre s’obriran a les 15.05h un cop finalitzada la sortida a partir de les

14.30h dels alumnes d’ESO/BAT. Els professors obriran les aules a les 15.05h, sonara el

timbre a aquesta hora i els alumnes aniran entrant i dirigint-se a les seves respectives aules,

a les 15.15h es tancaran les portes i s’iniciaran les classes.

e. Aparcaments.

Funcionament per a l'accés a I'aparcament de bicis i motos.

Per d'accedir a I'aparcament s'haura de fer mitjangcant una targeta electronica que hi donara
entrada i que identificara a 'usuari, aquesta targeta és personal i intransferible i, per tant,
no es pot cedir la targeta d'accés a tercers.

L'incompliment d'aquesta obligacid per part de 'usuari esta considerat com una infraccio
molt greu dins les Normatives d'Organitzacié i Funcionament del Centre, i comporta el
bloqueig de I'abonament o la baixa definitiva del servei.

Per gaudir d'una targeta per tal de poder sortir o entrar de I'aparcament, caldra formalitzar
la solelicitud de la targeta a través d’un formulari electronic que trobareu a la intranet
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d’alumnes mitjangant aquest enlla¢g , entregar-lo a consergeria degudament omplert i
imprés juntament amb el resguard de I'ingrés de 5€ que s'haura fet seguint les instruccions
del full de pagament. El full de pagament es generara quan s'ompli el formulari correctament
i es cliqui "enviar".

L'Institut Montilivi no es fa responsable dels objectes dipositats als vehicles aparcats, ni dels
robatoris o desperfectes que es puguin ocasionar dins el recinte de |'aparcament. L'Us de
I'aparcament implica I'acceptacid d'aquest reglament aixi com el compromis de respectar la
senyalitzacio, les places delimitades i les vies i normes d'accés establertes. El seu
incompliment podra suposar la retirada de |'autoritzacié d'accés i Us de I'aparcament.

La targeta no és retornable tot i que es podra activar cada curs.

f. Serveis del centre.

e Biblioteca:
Fora de servei degut a les conseqliencies del COVID-19.

e Bar:

De 8 del mati a 7 de la tarda. (Consulteu les mesures de funcionament provocades pel
COVID-19)

e (antina:
A partir de les 14.30 h . (Consulteu les mesures de funcionament provocades pel COVID-19)

e Oficines:
Masti de 10.00 h a 13.00 h i tarda de 15.00 h a 17.00 h (divendres tarda tancat i de I'1 de
juny al 30 de setembre només matins).

e Reprografia:
Mitjancant la intranet hi ha un servei de reprografia a disposicié dels alumnes, cliqueu
aquest enllag.

g. Transport public.

Mitjancant el d public es pot arribar al nostre centre a través de 2 linees de bus urba, L8 i
L11. Podeu consultar horaris i recorregut de tot el transport public de la ciutat a la segiient

enllac.
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h. Planol de l'institut.

Pistes|esportives

Pati d'ESQ
Edifici Principal. Oficines, aules, etc. .
Pati dESO
Parquing
professors 8 @ * font
Tallers de Ll Aules, tallers
Carrosseria i laboratoris
i Administratiu
Electranica i
Automocid Quimica Pati I'ESO
i Cigncies
Tallers
d' Automocio |
@
L %\?
Parquing Madul
professors
" w ACCEsS
l * * % i':} % —— .~ Institut
e B
Medul o Parquing motos |
|——'\ bicicletes .
™ Entrada cotxes TE_ntrada Er:n]lg?ugaiT
i serveis Vianants bicicletes

i. Actuacions en cas d’emergencia.

Si un alumne detecta algun perill avisara el primer professor que trobi o passara l'avis a
consergeria.

Si sentiu el timbre d’alarma (senyal intermitent d’un segon durant una llarga estona) deixeu la
feina que estigueu fent i prepareu-vos per evacuar el centre, seguint les instruccions del
professor.

Recordeu: Tancar finestres, baixar persianes, desconnectar aparells eléctrics si n’hi ha, apagar
els llums, i sortir de I'aula en ordre. L’ultim tancara la porta de l'aula.

En cas que estiguéssiu sols dirigiu-vos a la sortida més propera, o afegiu-vos al grup més proper
avisant el professor de la vostra incorporacié. Un cop acabada I’evacuacio torneu al grup inicial
i informeu al professor de la vostra incorporacié

L’evacuacio la farem per I'escala més propera a la vostra aula, de forma rapida, en fila i per la
part de la paret, sense cdrrer, no tornant mai enrere, no agafarem mai I'ascensor.

Seguirem sempre les instruccions del professor.

Mai actueu en solitari davant de qualsevol perill, ni feu cap accié que pugui posar en perill els
vostres companys, conserveu la calma no us deixeu portar pel panic.
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Si no poguéssiu sortir de I'aula per excés de fum als passadissos tanqueu la porta i les finestres i
col-loqueu draps a les juntes de les portes, feu senyals visuals i sonors per tal de poder ser
evacuats.

Si al'evacuacié es donés una situacié de fum poseu-vos un mocador a la boca i ajupiu-vos i aneu
avancant en aquesta posicid.

Un cop evacuats feu saber al professor que esteu sans i estalvis. Si sabeu qualsevol altra
informacié que pugui ser d’utilitat feu-la saber al professor

Podeu veure les vies d’evacuacié en els planols penjats en les diferents plantes dels edificis.

j. Distribucié a I'exterior dels edificis del personal de Ia
comunitat educativa de I'INSTITUT MONTILIVI en cas
d’evacuacid i segons on es trobi.

Zona 1: Persones situades a les aules del 3r, 2n, i 1r pis, a I'ala dreta, (lavabos noies) sortiran per
escales que van a parar al menjador, surten per la porta lateral. Pista de basquet i patis d’ESO.

També aniran aquesta zona les persones que estiguin en I'aula polivalent.

Zona 2: Persones situades al 3r, 2ni 1r pis a prop de les escales centrals, i persones situades a
I'ala esquerra, (lavabos nois) baixaran per les escales centrals i sortiran per la porta principal
de I'edifici, es dirigiran a les pistes esportives passant per davant del gimnas.

Les persones situades a la planta baixa Biblioteca taller d’Educacié infantil o Integracio social,
aula de Tecnologia i vestuaris o Gimnas sortiran per la porta de I'entrada principal i passant per
davant del gimnas aniran també a la zona 2

Zona 3: persones que surten de I'edifici 3 d’electromecanica, edifici 4 de electromecanica i
carrosseria, i edifici 2 administratiu, electronica i quimica es desplagaran a la zona de pati del
modul .

Zona 4: persones que surten de I'edifici 4 de electromecanica i carrosseria, es desplacaran a la
zona de pati del modul . També poden anar si la situacié ho requereix a la zona 2

Les portes del gimnas no es consideren sortides.
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ESCOLA UNIVERSITARIA
POLITECNICA DE
GIRONA

O

Zona 2

€

Plano de situacié

IES-SEP Montilivi

7
Zona 4 % Zona 3

AVINGUDA MONTILVI

En cas que hi hagi algun alumne o persona amb dificultats de mobilitat, assigneu-li dos
companys que |'ajudaran a baixar. MOLT IMPORTANT: han de procurar que no baixi ningu

darrere

seu, han de ser els ultims de baixar.

NO UTILITZARAN MAI L’ASCENSOR

En cas de que qualsevol de les zones o sortides estiguin bloquejades per algun incident us
adrecareu a qualsevol zona on hi hagi una via de sortida per tal de prevenir al maxim la
seguretat de les persones i de vosaltres mateixos.

7.

La convivencia a l’'institut.

a. Drets i deures dels alumnes.

°
a)
b)
c)

d)

e)

d)
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Els alumnes tenen el dret a:

Actualment la regulacio del regim disciplinari esta contemplat a:

En els capitols Il i V de la Llei 12/2009 (LEC), del 10 de juliol, d’educacid.

Els articles 23, 24 i 25 del Decret 102/2010 de 3 d’agost, d’autonomia de centres
educatius.

L’article 7.b) del Decret 155/2010, de 2 de novembre, de la direccid de centres
educatius publics i del personal directiu professional docent.

Tot I'alumnat té els mateixos drets i deures, sense més distincions que aquelles que es
derivin de la seva edat i de les etapes o els nivells dels ensenyaments que cursin.

Els alumnes tenen el deure de:

Rebre una formacioé que els permeti aconseguir el desenvolupament de la seva
personalitat, dintre dels principis etics, moral i socials comunament aprovats en la
nostra societat.
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e)

f)

g)
h)

A una valoracid acurada del seu progrés personal i rendiment escolar, per la qual cosa
se’ls ha d’informar dels criteris i procediments d’avaluacié, d’acord amb els objectius i
continguts d 'ensenyament.

Sol-licitar aclariments respecte de les qualificacions o avaluacions

Reclamar contra les decisions i qualificacions amb el procediment establert.

El respecte de les seves conviccions religioses ,morals i ideologiques, a la llibertat de
consciéncia i a la seva intimitat

Rebre informacid prévia i completa sobre el projecte educatiu del centre

Rebre un ensenyament que fomenti el respecte entre les persones sense cap mena de
manipulacié

Un ambient de convivencia que fomenti el respecte i la solidaritat

El respecte a la seva integritat fisica i de la seva dignitat personal

Portar a terme la seva activitat académica en condicions de seguretat i higiene
adequades.

La reserva d’aquella informacié de queé disposi el centre relativa a les seves
circumstancies personals i familiars

Té dret a reunir-se en el centre i associar-se

Elegir delegats de grup que formaran part del Consell de delegats i donaran
recolzament als alumnes que representen aquest sector en el CE

Manifestar amb llibertat, individualment i col-lectiva, les seves opinions sense perjudici
dels drets de tots els membres de la comunitat educativa

Una orientacié escolar i professional que respecti la seva llibertat de decisid, d’acords
amb les seves aptituds, coneixements i capacitats

A rebre els ajuts necessaris per compensar possibles mancances de tipus personal,
familiar, economic o sociocultural

b. Consideracié de quines activitats i conductes son
contraries a la convivencia i son objecte de correccid
(article 35.3 LEC) (veure NOFC)

Les activitats i conductes contraries a la convivéncia poden ocorrer:

a)
b)

c)
d)

Actes

Dins el recinte escolar.

Durant la realitzacié d’activitats extraescolars o complementaries (aprovades pel
Consell Escolar).

Durant la prestacié de serveis escolars de menjador i transport

Durant altres activitats organitzades pels centres.

dels alumnes que, encara que tinguin lloc fora del recinte escolar,

estiguin motivats per la vida escolar o estiguin directament relacionats i
afectin altres alumnes o membres de la comunitat educativa. Les conductes
estan regulades en l'article 35 de la LEC i es classifiquen en:

a)
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b)

c)

Conductes i actes que no perjudiquen greument la convivéncia o conductes contraries
a la convivéncia: irregularitats

En funcid d’aquesta classificacid i un cop estudiada cada conducta, i seguint el que marca
la llei, s’actuara en conseqiiéncia podent arribar si s’escau a I’expulsié de I'alumne/a del
centre.

c. Conductes a evitar.

Aguestes conductes, atesa la tipologia i experiéncia diaria del centre, es
concreten en:

Faltes injustificades de puntualitat o d’assisténcia a classe.

Tracte incorrecte o no respectuds a qualsevol membre de la comunitat educativa.
Utilitzacié d’un llenguatge groller o inadequat.

Alteracié de I'ordre i la convivéncia amb crits i aldarulls.

Embrutiment intencionat de les dependéncies del centre

Menijar i beure a I’aula, tallers o passadissos.

Menijar xiclet a tot I'Institut.

Utilitzar aparells reproductors de musica en hores de classe. El centre no es fa
responsable dels possibles robatoris.

Utilitzar el mobil.

d. Mesures correctores.

d)
e)

8.

Compareixenga davant el cap d’estudis o el director del centre.

Realitzacio de tasques educadores per a I'alumne/a, en horari no lectiu i/o la reparacio
econdomica dels danys causats al material del centre o bé al d’altres membres de la
comunitat educativa.

Suspensio del dret a participar en activitats extraescolars o complementaries del
centre.

Suspensio del dret d’assisténcia a determinades classes.

Exclusio del programa de mobilitat de fct a I’estranger.

Normes i organitzacio del centre.

a. Les incidéncies i el servei de mediacio.

Quan es produeixi una incidencia, el professor afectat haura d’omplir el formulari pertinent i fer-
lo arribar al cap d’estudis i a la familia de I'alumne, en cas de que els alumnes siguin majors
d’edat s’entregara el formulari directament a I'alumne, el document sempre s’haura de retornar
signat al tutor.

A CCFF a partir de la 3a incidencia es facilitara a I'alumne una entrevista amb el servei de
mediacié previ a qualsevol sancio, el tutor informara a I'alumne del servei i la importancia
d'assistir-hi degut al nimero d'incidéncies, el tutor informara al cap d’estudis de la utilitzacio o
no del servei de mediacid per part de I'alumne. Aquest servei no s’oferira quan s’hagi produit

una am
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intimidacio, o si es tracta d’una reiterada i sistematica comissid de conductes contraries a les
normes de convivencia del centre.

A partir de la 3a incidencia entre el mateix professor i alumne es facilitara el servei de mediacié
tant a I'alumne com al professor. En els grups en que hi ha hagi moltes incidencies i si es detecta
incidencies amb algun professor en concret es dura a terme el taller de resolucid de conflictes
en I'hora d'aquell professor.

b. Rendiment academic.

A l'inici de curs, I'alumnat rebra per part de cada professor/a, conjuntament amb els continguts
dels moduls/unitats formatives, les pautes d’estudi, els criteris de qualificacié i recuperacid i les
normes que haura de seguir en la presentacié de treballs i practiques.

El rendiment academic, entre altres coses, passa per:

Assistir a classe, participar en les activitats acordades en el calendari escolar i respectar els
horaris establerts.

Estudiar i mostrar interés en els temes academics i realitzar les tasques encomanades pel
professorat en I'exercici de les seves funcions docents.

Respectar I'exercici del dret a I'estudi dels companys.

Cada equip docent posara les mesures correctores adequades a l'incompliment dels punts
anteriors.

c. L’assistencia.

Per avaluar els aprenentatges de forma continuada, I'alumnat de CCFF ha d’assistir regularment
a les hores lectives previstes en cada unitat formativa, inclosa la tutoria i I'FCT. Les abséncies,
justificades o no, no podran superar el 20% de les hores de la unitat formativa ni el 10% de totes
les hores del curs, inclosa la tutoria i I'FCT.

e El nombre d’abséncies igual o superior al 20% de les hores totals d’una unitat
formativa:

a) impedira I'avaluacié continuada. En aquest cas, I'alumne sera avaluat en la 2a
convocatoria del mes de juny, els professors del centre han d'establir el calendari i
les estratégies de recuperacié de la segona convocatoria, que poden consistir en
activitats puntuals o continuades, i han d'estar previstes en la programacid de la
unitat formativa. L ‘alumne ha de continuar assistint a les classes i realitzar totes les
activitats i els examens corresponents els quals es tindran en compte en la 2a
convocatoria.

e Elnombre d’abséncies igual o superior al 10% de les hores totals del curs, comportara:

b) Anul-lacié de I'acord del modul d’fct.

c) Prohibicié de iniciar el modul d’fct sense la previa autoritzacié de la comissié de
convivencia.

d) Anul-lacié de I'acord del modul Dual.

e) Prohibicié de iniciar el modul Dual sense la previa autoritzacié de la comissié de
convivencia.

pag. 22



i ; ﬁmsﬂtﬁjﬁuﬁg
montilivi

~—18 Guia de 'alumne de CCFF / 2020-2021

f) També pot provocar I'expulsié definitiva del centre.

En cas de manca d’assisténcia sense justificacio, s’aplicaran les orientacions per al desplegament
del reglament disciplinari per I'lalumnat de secundaria.

Cal sempre discriminar entre faltes justificades i no justificades, s’entendra com a faltes
justificades aquelles que vagin acompanyades d’'un document oficial.

En els ensenyaments post obligatoris, I'alumne perd la plaga si no s’incorpora al centre o deixa
d’assistir-hi sense una causa justificada, en el termini de 15 dies des del moment en que se’'n
tingui coneixement (RESOLUCIO EDU/576/2020, de 28 de febrer).

d. Representacio dels estudiants.

L'alumnat té el dret d’escollir els seus representants (delegats i delegades). L’eleccio es fara en
votacié durant una hora de tutoria i s’escolliran dos representants per grup.

Aquests representants sén els encarregats de coordinar els assumptes del grups i ser-ne els
portantveus en les relacions amb el professorat. El grup i/o el tutor a proposta de I’equip docent
poden revocar els delegats; que dbviament poden dimitir per decisid propia.

Els representants de cada grup sén membre del Consell de Delegats. El consell de delegats dels
estudiants estara format pel delegats escollits lliurament pels estudiants de cada curs. També
en formaran part els alumnes representants dels estudiants al Consell Escolar.

L’eleccio de delegats i la constitucié del Consell es fara sempre abans de Fires. Un cop escollits
els delegats i constituit el Consell des de direccié es promoura la seva propia autogestid. Amb
aixo es vol fomentar al participacid de I'alumnat en la vida quotidiana de I'institut pero alhora
responsabilitzar-los de la mateixa.

e. Funcions del consell de delegats.

Donar assessorament i suport als representants dels estudiants del Consell Escolar, als qual faran
arribar la problematica especifica de cadascun dels cursos o especialitats.

Elaborar informes per al CE, bé a iniciativa propia o bé a requeriment d’aquest organ col-legiat.
Informar de les activitats del CE a tots els alumnes del centre.

Col-laborar amb els altres estaments de I'institut per tal de millorar la convivéncia, equipaments
i I'estat de situacions que donen lloc al fet educatiu que es produeix a l'institut.

9. Renuncies, baixes i

convalidacions.
a. Renuncia de matricula

L'alumne, o qui en tingui la patria potestat si és menor, pot sol-licitar, per qualsevol de les causes
que s'indiquen a continuacié, la renuncia total o parcial a la matricula de determinats moduls
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professionals o unitats formatives del cicle formatiu, per escrit i per una sola vegada, al director
o directora del centre.

Sén causes suficients, si es justifiquen documentalment, per acceptar la renuncia total o parcial
a la matricula les que generen una absencia prolongada de classe, com ara:

a) malaltia o accident de I'alumne o de familiars

b) atencid a familiars

¢) maternitat o paternitat

d) canvi de condicions en el treball o incorporacié a un lloc de treball
e) altres circumstancies personals de caracter extraordinari

En els suposits d'acceptacid de la rendncia a la matricula, I'alumne afectat:

a) conserva el dret de reserva de placa per al curs seglient (centres publics i centres
privats sostinguts amb fons publics);

b) no perd la qualificacié obtinguda en els moduls professionals o unitats formatives
superats;

¢) no seli computen les convocatories dels moduls professionals o unitats formatives no
qualificats;

En el cas d'haver iniciat la Formacid en Centres de Treball (FCT) sense completar-la en anul-lar
la matricula, es computen les hores de Formacié en Centres de Treball efectivament realitzades
i valorades positivament.

b. Baixes academiques

L'alumne que causa baixa académica per voluntat propia o per altres causes perd el dret a
reserva de placa pel proper curs.

c. Convalidacions

Els alumnes de cicles formatius poden en alguns casos convalidar alguna de les UUFF. Per saber
quines UUFF es poden convalidar cal comprovar la taula de convalidacions, aquesta taula esta a
disposicio dels alumnes a la intranet de la pagina web del centre, a part tots els tutors també
tenen accés a la taula de convalidacions.

Aguesta sol-licitud de convalidacid I’ha de tramitar el propi alumne, omplint un formulari
electronic a la pagina web del centre (intranet d’alumnes).

Els alumnes que accedeixen a un cicle formatiu i estan en possessio d’un titol universitari poden
sol-licitar el reconeixement de UUFF també mitjangant aquest formulari.

El tutor de cada grup haura de donar la informacié general sobre convalidacions.
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